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1. ПАСПОРТ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Уровень квалификации 

по национальной рамке 

квалификаций 

VII 

Профиль высшего обра-

зования  

Программа МВА 

Код образовательной 

программы 

7M10122 

Наименование образова-

тельной программы 

МВА Менеджмент в здравоохранении 

Сроки реализации про-

граммы 

2021-2023 

Миссия образовательной 

программы 

Подготовка профессиональных бизнес - менеджеров для системы 

здравоохранения, способных содействию в совершенствовании ком-

плексно решать задачи управления экономики, финансов, развития 

элементов бизнеса и владеть новыми инструментами менеджмента. 

 

Рассмотрена, обсуждена и утверждена на Кафедре Общественно-

го здоровья и менеджмента. Протокол №5, от  05.02.2021г. 

Цель образовательной 

программы 

Подготовка высокоспециализированных, конкурентоспособных спе-

циалистов нового поколения с высоким уровнем профессиональных 

компетенций в системе здравоохранения. 

Аккредитация и серти-

фикация ОП 

Не аккредитована 

Требования к предше-

ствующему уровню об-

разования лиц, желаю-

щих освоить образова-

тельную программу 

Высшее профессиональное образование по специальности 

5В110200 – "Общественное здравоохранение", 5B130100 – "Общая 

медицина", 040100 – "Лечебное дело", 040200 – "Педиатрия", 

040600 – "Восточная медицина", 5B130200 – "Стоматология", 

5В110100 – "Сестринское дело", 5В110300 – "Фармация", 5В110400 

– "Медико-профилактическое дело", 5В050600 – "Экономика", 

5В050700 – "Менеджмент", 5В030100 – "Юриспруденция", 

5В051000 – "Государственное и местное управление", 5В051300 – 

"Мировая экономика" 

Квалификационная характеристика выпускника 

Квалификационная сте-

пень  

Магистр делового администрирования по образовательной програм-

ме 7М10122 – «МВА Менеджмент в здравоохранении» 

Перечень должностей 

специалиста 

Руководители и заместители руководителей различного уровня сфе-

ры здравоохранения. 

Область профессио-

нальной деятельности 

Управление в системе здравоохранения в условиях рыночных отно-

шений, распространяющее свое воздействие на управление органи-

зациями, персоналом, производственными процессами в масштабах 

организации. 

Объект профессиональ-

ной деятельности 

Организация, занимающаяся лечебно-профилактической деятельно-

стью/организации здравоохранения 

Функции профессио-

нальной деятельности 

Магистр делового администрирования в области менеджмента в 

здравоохранении обладает определенными навыками/качествами 

(планирование, организация, руководство, контроль и т.д.) и имею-

щий специальную подготовку не только организовать свою работу, 
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но и соответственно влиять на результаты деятельности других лю-

дей.  
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2. КОМПЕТЕНЦИИ ВЫПУСКНИКА И РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ 

 

Общие компетенции 

 

№ 
Общие компетен-

ции 
№ К  

Результаты (outcomes) программы обучения Выпускники бу-

дут способны: 

1  

 РО-1 

Определять методы управления бизнесом с учетом страте-

гических направлений деятельности организации в совре-

менной рыночной среде в РК и в мире. 

Применять знания, понимание и способность решать про-

блемы в рамках междисциплинарных областей.  

РО-2 

Демонстрировать знания по вопросам устройства организа-

ций, механизмов их взаимодействия с заинтересованными 

сторонами (стейкхолдерами), принципов работы в условиях 

внешнего контекста в долгосрочной перспективе. 

РО-3 

Владеть аналитическими методами менеджмента, диагно-

стики, анализа и решения проблем, а также методами при-

нятия решений и их реализации на практике. 

РО-4 
Анализировать проблемные аспекты бизнеса и генерировать 

решения, в том числе по международной практике. 

 

Специальные компетенции 

 

№ 
Специальные ком-

петенции 
 № К 

Результаты (outcomes) программы обучения Выпускники 

будут способны: 

2  

РО-5 
Определять и решать проблемы ведения бизнеса и управле-

ния им с позиций конкуренции в международной среде. 

РО-6 

Интегрировать различные функциональные аспекты ме-

неджмента, исходя из знания теории, современных иссле-

дований и требований практики. 

РО-7 

Заниматься профессиональным ростом, демонстрировать 

навыки самоанализа, опыт для преподавания на уровне 

высшего образования. 

РО-8 
Уметь использовать методы управления человеческими ре-

сурсами, применять методы корпоративного управления. 
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3. МАТРИЦА КОМПЕТЕНЦИЙ  

№ 

Цикл  

дисци-

плин 

Код 

 дисциплины 
Наименование дисциплины 

Кредиты Общие компетенции 
Специальные 

компетенции 

K
Z

 

E
C

T
S

 

1 2 3 4 5 6 7 8 

 БПК  
Блок дисциплин по формированию профессиональных ком-

петенций 
          

 БПК ВК  Вузовский компонент           

1 БПК ВК SMZ 1310 Стратегический менеджмент в здравоохранении 3 3  +    +  + 

2 БПК ВК BIZ 1308 Бизнес-исследование в здравоохранении 3 3 +   + +  +  

 БПК КВ  Компонент по выбору            

3 БПК КВ MM 1309 Макро и микроэкономика 5 5 +  + + +    

4 БПК КВ EBU 1303 Экономика в больничном управлении 4 4 +  + + +   + 

5 БПК КВ HRM 1301 HR-менеджмент 4 4 + +   + +  + 

6 
БПК КВ 

KMUCHR 1314 
Корпоративный менеджмент и управление человеческими ресур-

сами 
4 4 +  +     + 

7 БПК КВ RMZ 1313 Риск-менеджмент в здравоохранения 4 4 + +  +     

8 БПК КВ FMZ 1304 Финансовый менеджмент в здравоохранении 5 5 + + +  + +   

9 БПК КВ SMZ 1306 Сервис-менеджмент в здравоохранении 4 4   +   +  + 

10 БПК КВ OMZ 1307 Операционный менеджмент в здравоохранении 4 4  + +   +  + 

11 БПК КВ KAEZ 1202 Качественный анализ в экономике здравоохранения 5 5 + +     +  

12 БПК КВ KAEZ 1203 Количественный анализ в экономике здравоохранения 5 5 + +  +  +   

              

 БЛК  
Блок дисциплин личностного развития и формирования 

лидерских качеств 
          

 БЛК ВК  Вузовский компонент           

13 БЛК ВК OP 1201 Организационное поведение 3 3 + +     +  

14 БЛК ВК TEK 1305 Технологии эффективной коммуникации 4 4 +  +   +  + 

15 БЛК ВК ZSZ 1302 Законодательство в системе здравоохранения 4 4  +     + + 

 БЛК КВ  Компонент по выбору            

16 БЛК КВ MZ 1311 Маркетинг в здравоохранении 5 5 +  +     + 

17 БЛК КВ ITZ 1312 Информационные технологии в здравоохранении 4 4  + +   +   
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18 БПК ПП PP 1315 Производственная практика 8 8  +    +  + 

19   Экспериментально-исследовательская работа 30 30 + + + + + + + + 
20 ИА  Итоговая аттестация 12 12 + + + + + + + + 

   ИТОГО 120 120         

 

4. УЧЕБНЫЙ ПЛАН И ОЦЕНКА УЧЕБНЫХ ДОСТИЖЕНИЙ СТУДЕНТА 

 А) Учебный план 

№ 
Цикл  

дисциплин 

Код  

дисциплины 
Наименование модуля / дисциплины 

Кредиты 
Количество 

 часов 

Форма  

ИК 

Количество кредитов 

по курсам 

K
Z

 

E
C

T
S

 

В
се

г
о

 ч
а

со
в

 

А
у

д
и

т
о

р
н

ы
е
 

В
н

е
а

у
д

и
т
о

р
н

ы
е
 

Г
Э

 

 Э
к

за
м

ен
  

Д
.з

а
ч

е
т
  

I II 

 БПК  
Блок дисциплин по формированию профессио-

нальных компетенций 
          

 БПК ВК  Вузовский компонент         6  

1 БПК ВК SMZ 1310 Стратегический менеджмент в здравоохранении 3 3 90 45 45  +    

2 БПК ВК BIZ 1308 Бизнес-исследование в здравоохранении 3 3 90 45 45  +    

 БПК КВ  Компонент по выбору          21 23 

3 БПК КВ MM 1309 Макро и микроэкономика 5 5 150 75 75   +   

4 БПК КВ EBU 1303 Экономика в больничном управлении 4 4 120 60 60   +   

5 БПК КВ HRM 1301 HR-менеджмент 4 4 120 60 60    +   

6 
БПК КВ KMUCHR 

1314 

Корпоративный менеджмент и управление человече-

скими ресурсами 
4 4 120 60 60   +   

7 БПК КВ RMZ 1313 Риск-менеджмент в здравоохранения 4 4 120 60 60   +   

8 БПК КВ FMZ 1304 Финансовый менеджмент в здравоохранении 5 5 150 75 75   +   

9 БПК КВ SMZ 1306 Сервис-менеджмент в здравоохранении 4 4 120 60 60   +   

10 БПК КВ OMZ 1307 Операционный менеджмент в здравоохранении 4 4 120 60 60   +   

11 БПК КВ KAEZ 1202 Качественный анализ в экономике здравоохранения 5 5 150 75 75   +   

12 
БПК КВ 

KAEZ 1203 
Количественный анализ в экономике здравоохране-

ния 
5 5 150 75 75    +   
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№ 
Цикл  

дисциплин 

Код  

дисциплины 
Наименование модуля / дисциплины 

Кредиты 
Количество 

 часов 

Форма  

ИК 

Количество кредитов 

по курсам 

K
Z

 

E
C

T
S

 

В
се

г
о

 ч
а

со
в

 

А
у

д
и

т
о

р
н

ы
е
 

В
н

е
а

у
д

и
т
о

р
н

ы
е
 

Г
Э

 

 Э
к

за
м

ен
  

Д
.з

а
ч

е
т
  

I II 

 БЛК  
Блок дисциплин личностного развития и форми-

рования лидерских качеств 
          

 БЛК ВК  Вузовский компонент         11  

13 БЛК ВК OP 1201 Организационное поведение 3 3 90 45 45   +    

14 БЛК ВК TEK 1305 Технологии эффективной коммуникации 4 4 120 60 60  +    

15 БЛК ВК ZSZ 1302 Законодательство в системе здравоохранения 4 4 120 60 60  +    

 БЛК КВ  Компонент по выбору          9  

16 БЛК КВ MZ 1311 Маркетинг в здравоохранении 5 5 150 75 75   +   

17 БЛК КВ ITZ 1312 Информационные технологии в здравоохранении 4 4 120 60 60   +   

   Итого 70 70 2100 1050 1050      

18 БПК ПП PP 1315 Производственная практика 8 8 240 120 120      8  

              

19 ЭИР  Экспериментально-исследовательская работа 30 30 900  900    5 25 

              

20 ИГА  Итоговая государственная аттестация 12 12 360  360     12 

   Итого 120 120 3600        



 

НАО «Медицинский университет Астана» ОП-МУА-21 

Изд.№1 

Стр 9 из 21 
Образовательная программа по специальности 

7M10122 – МВА Менеджмент в здравоохранении 

 

Б) Учебный план и оценка учебных достижений магистранта по курсам: 

№ 

Цикл  

дисци-

плин 

Код  

дисци-

плины 

Наименование модуля 

/дисциплины 
Кафедры 

Форма  

кон-

троля 

К
о

л
-в

о
 к

р
ед

и
т
о

в
 

E
C

T
S

 

В
се

г
о

 ч
а

со
в

 

В
се

г
о

 

 а
у

д
и

т
о

р
н

ы
х

 ч
а

со
в

 

В
се

г
о

 в
н

еа
у

д
и

т
о

р
-

н
ы

х
 ч

а
со

в
 

Л
ек

ц
и

и
 

П
р

а
к

т
и

к
а

 

С
Р

О
П

 

С
Р

О
 

курс 

Вид оценки 

итогового 

контроля 

(ОИК) Г
Э

 

Э
к

за
м

ен
 

Д
/з

а
ч

е
т

 

1
-г

о
д
 

2
-г

о
д
 

 БПК  
Блок дисциплин по формированию профессио-

нальных компетенций 
                   

 БПК ВК  Вузовский компонент                

1 БПК ВК 
SMZ 

1310 

Стратегический менедж-

мент в здравоохранении 

Общественного здо-

ровья и менеджмента 
 +  3 3 90 45 45  30 15 45 +   

2 БПК ВК BIZ 1308 
Бизнес-исследование в 

здравоохранении 

Общественного здо-

ровья и менеджмента 
 +  3 3 90 45 45  30 15 45 +   

 БПК КВ  Компонент по выбору                 

3 БПК КВ 
MM 

1309 
Макро и микроэкономика 

Общественного здо-

ровья и менеджмента 
  + 5 5 150 75 75  50 25 75 +   

4 
БПК КВ EBU 

1303 

Экономика в больничном 

управлении 

Общественного здо-

ровья и менеджмента 
  + 4 4 120 60 60  40 20 60 +   

5 
БПК КВ HRM 

1301 
HR-менеджмент 

Общественного здо-

ровья и менеджмента 
  + 4 4 120 60 60  40 20 60 +   

6 

БПК КВ 
KMUCH

R 1314 

Корпоративный менедж-

мент и управление чело-

веческими ресурсами 

Общественного здо-

ровья и менеджмента   + 4 4 120 60 60  40 20 60 +   

7 
БПК КВ RMZ 

1313 

Риск-менеджмент в 

здравоохранения 

Общественного здо-

ровья и менеджмента 
  + 4 4 120 60 60  40 20 60 +   

8 
БПК КВ FMZ 

1304 

Финансовый менеджмент 

в здравоохранении 

Общественного здо-

ровья и менеджмента 
  + 5 5 150 75 75  50 25 75  +  

9 
БПК КВ SMZ 

1306 

Сервис-менеджмент в 

здравоохранении 

Общественного здо-

ровья и менеджмента 
  + 4 4 120 60 60  40 20 60  +  

10 
БПК КВ OMZ 

1307 

Операционный менедж-

мент в здравоохранении 

Общественного здо-

ровья и менеджмента 
  + 4 4 120 60 60  40 20 60  +  

11 

БПК КВ 
KAEZ 

1202 

Качественный анализ в 

экономике здравоохране-

ния 

Общественного здо-

ровья и менеджмента   + 5 5 150 75 75  50 25 75  +  
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12 

БПК КВ 
KAEZ 

1203 

Количественный анализ в 

экономике здравоохране-

ния 

Общественного здо-

ровья и менеджмента   + 5 5 150 75 75  50 25 75  +  

 БЛК  
Блок дисциплин личностного развития и фор-

мирования лидерских качеств 
               

 БЛК ВК  Вузовский компонент                

13 БЛК ВК OP 1201 
Организационное пове-

дение 

Общественного здо-

ровья и менеджмента 
 +  3 3 90 45 45  30 15 45 +   

14 БЛК ВК 
TEK 

1305 

Технологии эффективной 

коммуникации 

Общественного здо-

ровья и менеджмента 
 +  4 4 120 60 60  40 20 60 +   

15 БЛК ВК 
ZSZ 

1302 

Законодательство в си-

стеме здравоохранения 

Общественного здо-

ровья и менеджмента 
 +  4 4 120 60 60  40 20 60 +   

 БЛК КВ  Компонент по выбору                 

16 БЛК КВ MZ 1311 
Маркетинг в здравоохра-

нении 

Общественного здо-

ровья и менеджмента 
  + 5 5 150 75 75  50 25 75 +   

17 БЛК КВ ITZ 1312 
Информационные техно-

логии в здравоохранении 

Общественного здо-

ровья и менеджмента 
  + 4 4 120 60 60  40 20 60 +   

18 БПК ПП PP 1315 
Производственная 

практика 
Клинические базы    8 8 240 120 120     +   

19   
Экспериментально-

исследовательская работа 
    30 30 900       + +  

20   
Итоговая Государствен-

ная аттестация 
 +   12 12 360        +  

 ИТОГО       120 120           
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5. РЕСУРСЫ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

5.1 МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА 

А) Сведения о полезной учебной площади, наличии материально-технической базы и технических средств обучения НАО «МУА» 
Наименование учебной 

аудитории/клинической базы 

Общая площадь 

всего (м2) 

Полезная пло-

щадь (м2) 

Учебные поме-

щения, кв.м. 

Вид помещений (кабинеты, лекционные аудитории, для 

практических занятий, лаборатории, актовые и физкуль-

турные залы и т.д.), социально-бытового и иного назначе-

ния, их количество 

Кафедра занимает помещения по двум 

корпусам: ул. Бейбитшилик, 49А; про-

спект Сарыарка, 33. 

440,91 кв.м. (из них 

115,86 кв.м. внеа-

удиторный фонд) 

440,91 кв.м. 325,05 кв.м Учебные аудитории, лекционный зал 

 

Б) Сведения о наличии объекта питания, соответствующего санитарным правилам и нормам 
Фактический адрес строения, 

занятого по образовательный 

процесс 

Наименование объекта пита-

ния (столовая, буфет, кафе) 

Пропускная способность (ко-

личество посадочных 

средств) 

Наличие санитарно-

эпидемиологического заклю-

чения о соответствии объекта 

питания санитарным прави-

лам и нормам (дата и номер) 

Примечание (в случае сдачи объ-

екта питания в аренду указать 

сведения об арендаторах) 

ул. Бейбитшилик, 49А Столовая 120 посадочных мест - Помещение площадью 310,8 м2 сда-

ется в аренду для организации пунк-

та общественного питания 

проспект Сарыарка, 33 Столовая 60 посадочных мест - Помещение площадью 177,7 м2 сда-

ется в аренду для организации пунк-

та общественного питания 

 

В) Сведения о наличии медицинского обслуживания, в том числе о наличии медицинского пункта и лицензии на медицинскую 

деятельность НАО «МУА» 
Фактический адрес строения, занятого по образова-

тельный процесс 

Площадь медицинского пункта (м2) Сведения о лицензии на медицинскую деятельность 

(номер) 

- - - 
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Г) Сведения о материально-техническом обеспечении кафедр реализующих образовательную программу, в том числе о наличии 

компьютеров, наличии учебных/научных лаборатории, учебных аудитории  
 Название кафедры, фактиче-

ский адрес здания (строения) 

с указанием площади 

Лекцион-

ные залы, 

(кол-во) 

Учебные аудитории 

с указанием площа-

ди 

(кол-во, м2) 

Учебные 

лабора-

тории, 

(кол-во, 

м2) 

Научные 

лабора-

тории, 

(кол-во, 

м2) 

Перечень учебно-лабораторного оборудования с 

указанием вида, кол-ва и даты выпуска 

 

 

Компьютер-

ные классы 

(кол-во, м2) 

1 Кафедра Общественного здоро-

вья и менеджмента 

1 11 учебных аудито-

рий. Общая площадь 

– 325,05 кв.м. 

Не имеются - - 

 

5.2 ИНВЕСТИЦИИ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНУЮ ПРОГРАММУ  

 
Наименование инвестиции Сумма Год приобретения Используется для контингента обучающихся 

(специальности) 

Инвестиции в развитее компьютерного парка 85 872 129,00 2020 Для всего контингента обучающихся 

Инвестиции в программное обеспечение 29 801 136,40 2020 

Инвестиции в библиотечный фонд - 2020 

Инвестиции в развитие лаборатории кафедры 

(медикаменты и инструменты) 

14365309,53 2020 

Повышение квалификаций всего общества НАО МУА 21744711,60 2020 

В том, числе Повышение квалификаций ППС 2 462 284 2020 

Всего 151 783 286,53 2020 

 

5.3 РЕСУРСЫ ПРАКТИЧЕСКОЙ/КЛИНИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ 

 

А) Характеристика баз 
№/п Наименование клинических баз Юридический адрес № и дата договора Название дисциплин ОП Кафедра/курс 

1 

ГКП на ПХВ «Городская поликли-

ника №10» 

г. Нур-Султан, 

ул.188-8 

№23.124-18-671 от 

01.11.2019 г. 

- HR-менеджмент; 

- Информационные технологии в здраво-

охранении 

ОЗ и менеджмента/1 

2 
РГП «Больница Медицинского цен-

тра Управления делами Президента 

РК 010000, г. Нур-

Султан, ул. Е435, 

№23.124-18-528 от 

01.10.2019 г. 

- Сервис-менеджмент в здравоохранении; 

- Риск-менеджмент в здравоохранения 

ОЗ и менеджмента/1 
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Республики Казахстана» зд.2, 

3 
ГКП на ПХВ «Городская детская 

больница №1» 

 г. Нур-Султан, 

010002, ул. Тауель-

сиздик 11/1 

№115 от 01.09.2019 г - Технологии эффективной коммуникации ОЗ и менеджмента/1 

4 
ГКП на ПХВ «Городской центр пси-

хического здоровья» 

 г. Нур-Султан, ул. 

Училищная, 7 

№23.124-18-1056 от 

09.09.2020 г. 

- Операционный менеджмент в здраво-

охранении; 

- Стратегический менеджмент в здраво-

охранении 

ОЗ и менеджмента/1 

5 
ГКП на ПХВ «Многопрофильный 

медицинский центр» 

 г. Нур-Султан, ул. 

Манаса 17 

№23.124-18-1071 от 

05.10.2020 г. 

 

- Экономика в больничном управлении; 

- Бизнес-исследование в здравоохранении 

ОЗ и менеджмента/1 

6 
ГКП на ПХВ «Городская поликли-

ника №6» 

 г. Нур-Султан, ул. 

Аманат3 

№23.124-18-744 от 

25.12.2019 г. 

- Финансовый менеджмент в здравоохра-

нении 

ОЗ и менеджмента/1 

 
Примечание* Остальные дисципли-

ны на кафедрах Университета 

г. Нур-Султан, ул. 

Бейбитшилик 49, пр. 

Сарыарка 33 

  ОЗ и менеджмента/1 

 

5.4 ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ  

А) Библиотека 
Наименование библиотеки Общая площадь помещений биб-

лиотеки, кв. м. 

Площадь книгохранения 

кв.м. 

Число мест в чи-

тальных залах 

Число пунктов выдачи 

Центр поддержки публикаций и биб-

лиотечного обслуживания НАО «Ме-

дицинский университет Астана» 

2269,3 1452,3 187 7 

 

Б) Книжный фонд  

В
се

г
о

 

В том числе: Из общего количества 

Учебников Научной литературы Художественной 

литературы 

Периодические изда-

ния 

  

Электронные издания 
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В) Информационные ресурсы библиотеки 
Количество компьютеров в библиотеке Из них с доступом к электронным базам данных 

59 59 

 

Г) Электронные ресурсы (перечень электронных баз данных) 

В НАО «Медицинский университет Астана» обучающиеся имеют доступ к следующим электронным базам данных: 

 

1. JAYPEEDIGITAL – https://www.jaypeedigital.com/home 

2. SCOPUS – https://www.scopus.com 

3. ELSEVIER – https://www.elsevier.com 

4. OXFORD UNIVERSITY PRESS – https://global.oup.com 

5. ЭПИГРАФ – https://epigraph.kz 

6. SPRINGER – https://www.springer.com 
 

Д) Информационные ресурсы 
Количество компьютеров Доля компьютеров, поставленных 5 и более лет Количество компьютеров, подключённых к ин-

тернету 

59 0% 59 

 

6. ИССЛЕДОВАНИЯ И НАУЧНЫЕ ДОСТИЖЕНИЯ  

А) Основные направления научных исследований медицинской организации образования (в рамках образовательной программы) 
Наименование темы научных 

проектов/программ 

Заказчик и 

источник 

финансиро-

вания 

Ф.И.О. ру-

ководителя 

Сроки ис-

полнения 

Организации-

соисполнители, 

в том числе за-

рубежные 

Кол-во ло-

кальных 

(страновых) 

публикации 

Кол-во 

публика-

ций в 

ближнем и 

дальнем 

зарубежье 

Кол-во автор-

ских свиде-

тельств, пред-

патентов, па-

тентов, других 

охранных до-

кументов  

Кол-во 

внедрен-

ных науч-

но-

техниче-

ских раз-

работок 

Кафедра Общественного здоровья и менеджмента 
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 Разработка рекомендаций для эти-

ческих комиссии при проведении 

экспертизы исследований в период 

чрезвычайных ситуаций 

Грант ВОЗ 

 

Сарымсакова 

Бахыт Ерке-

шовна 

Ноябрь 

2020- Март 

2021 

Международная 

организация ВОЗ, 

Швейцария 

 

по окончанию 

проекта 

по оконча-

нию проек-

та 

по окончанию 

проекта 

по оконча-

нию проек-

та 

Создание академического потенци-

ала в области глобального здраво-

охранения в регионе Восточной 

Европы/Центральной Азии (ВЕЦА) 

"//Building Academic Capacity in 

Global Health in the Eastern 

Europe/Central Asia (EECA) Region" 

Эрасмус 

Плюс, Грант 

Европейского 

Союза по 

Программе 

повышения 

потенциала в 

области выс-

шего образо-

вания  

 

Саырмсакова 

Б.Е. – нацио-

нальный ко-

ординатор, 

Тургамбаева 

А.К. 

 

2020-2023 

 

Германия, Норве-

гия, Нидерланды, 

Казахстан, Гру-

зия, Украина 

 

в процессе ис-

полнения  

в процессе 

исполнения 

в процессе ис-

полнения 

в процессе 

исполнения 

 

Б) Сведения об участии магистрантов в научных исследованиях 

Наименование научных проек-

тов/исследований 

Участие магистрантов 

(кол-во)  

Статьи опубликованные (кол-

во) 

Участие в локальных, 

международных конфе-

ренциях (кол-во) 

Кафедра Общественного здоровья и менеджмента 

Примечание* - на данный период нет набо-

ра, но предполагается по найму. 
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7.АКАДЕМИЧЕСКИЙ ШТАТ  

А) Профессорско-преподавательский состав реализующие образовательный процесс 
Ф.И.О. Должность Ученая сте-

пень/академичес

кая степень 

Ученое 

звание 

Квалификация 

специалиста 

Стаж рабо-

ты 

Преподаваемая дис-

циплина/Модуль 

Я
зы

к
 о

б
у

ч
е
н

и
я

 

Н
а

 п
о

л
н

у
ю

/ 
н

е 

п
о

л
н

у
ю

 с
т
а

в
к

у
  

Достижения 

преподавате-

ля (адрес 

ссылки на 

сайт 

www.amu.kz) 

О
б

щ
и

й
, 

л
ет

  

В
 Н

А
О

 

«
М

У
А

»
, 

л
ет

 

Общеобразовательные дисциплины 

Базовые дисциплины 

Кафедра Общественного здоровья и менеджмента 

Айыпханова 

А.Т. 

Старший 

преподаватель/Ди

ректор 

Стратегического и 

международного 

сотрудничесва 

Master of Health 

Administration 

(USA) 

   Бакалавр наук в 

области обще-

ственного здра-

воохранения 

(USA) 

12 12 Организационное по-

ведение 

русский 0,5 https://www.go

v.kz/memleket/

enti-

ties/dsm?lang=e

n 

Хасенова 

А.Ж. 

Старший 

преподаватель/док

торант PhD 

МВА в 

больничном 

управлении, 

Магистр 

Экономики (Uni-

versity of York) 

  лечебное дело  21 6  Качественный анализ в 

экономике здравоохра-

нения 

русский 0,5 Каф. ОЗ и Ги-

гиена 

www.amu.kz 

Хасенова 

А.Ж. 

Старший 

преподаватель/ 

докторант PhD 

МВА в 

больничном 

управлении, 

Магистр 

Экономики (Uni-

versity of York) 

 лечебное дело 21 6 Количественный ана-

лиз в экономике здра-

воохранения 

русский 0,5 Каф. ОЗ и Ги-

гиена 

www.amu.kz 

Оспанова 

Ш.Х. 

доцент/ Замести-

тель директора по 

менеджменту ка-

чества и безопас-

ности пациентов 

к.м.н./ Магистр 

МВА (ALMAU) 

 лечебное дело 31 6 HR-менеджмент русский 0,5 www.Umc.org.

kz 

https://www.gov.kz/memleket/entities/dsm?lang=en
https://www.gov.kz/memleket/entities/dsm?lang=en
https://www.gov.kz/memleket/entities/dsm?lang=en
https://www.gov.kz/memleket/entities/dsm?lang=en
https://www.gov.kz/memleket/entities/dsm?lang=en
http://www.amu.kz/
http://www.amu.kz/
http://www.umc.org.kz/
http://www.umc.org.kz/
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Национального 

центра детской 

реабилитации 

Жунусова 

С.А. 

Старший 

преподаватель 

Магистр МВА по 

специальности ОЗ 

 юрист 12 1 Законодательство в 

системе здравоохране-

ния 

русский 1,0 Каф. ОЗ и М 

www.amu.kz 

Батыров А.Б. доцент/Руководит

ель Научно-

исследовательског

о Центра НАО 

«МУА» 

к.э.н.  экономист 28 7 Экономика в больнич-

ном управлении 

русский 0,5  Каф. ОЗ и М 

www.amu.kz 

Оспанова 

Ш.Х. 

доцент/ Замести-

тель директора по 

менеджменту ка-

чества и безопас-

ности пациентов 

Национального 

центра детской 

реабилитации 

к.м.н./ Магистр 

МВА (ALMAU) 

 лечебное дело 31 6 Финансовый менедж-

мент в здравоохране-

нии 

русский 0,5 www.Umc.org.

kz 

Нарманова 

О.Ж. 

Профессор д.м.н./ 

Коучинг-тренер, 

Бизнес-тренер, 

Психолог (РФ) 

профессор лечебное дело,  32 6 Технологии эффектив-

ной коммуникации 

русский 1,0 Каф. ОЗ и М 

www.amu.kz 

Оспанова 

Ш.Х. 

доцент/ Замести-

тель директора по 

менеджменту ка-

чества и безопас-

ности пациентов 

Национального 

центра детской 

реабилитации 

к.м.н./ Магистр 

МВА (ALMAU) 

 лечебное дело 31 6 Сервис-менеджмент в 

здравоохранении 

русский 0,5 www.Umc.org.

kz 

Саурбаева 

Г.К. 

Старший 

преподаватель 

DBA (РФ), 

Магистр МВА 

 бакалавр Обще-

ственного здра-

воохранения 

6 1 Операционный ме-

неджмент в здраво-

охранении 

русский 1,0 Каф. ОЗ и М 

www.amu.kz 

Кадесова Е Старший 

преподаватель 

Магистр ОЗ (Sin-

gapore) 

 бакалавр Обще-

ственного здра-

воохранения 

6 3 Бизнес-исследование в 

здравоохранении 

русский 0,5 www.rcrz.kz  

 

Батыров А.Б. доцент/Руководит к.э.н.  экономист 28 7 Макро и микроэконо- русский 0,5 Каф. ОЗ и М 

http://www.amu.kz/
http://www.amu.kz/
http://www.umc.org.kz/
http://www.umc.org.kz/
http://www.amu.kz/
http://www.umc.org.kz/
http://www.umc.org.kz/
http://www.amu.kz/
http://www.rcrz.kz/
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ель Научно-

исследовательског

о Центра НАО 

«МУА» 

мика www.amu.kz 

Сыздыкова 

А.М. 

доцент / 

Руководитель 

управления 

стратегии СК 

Фармация 

к.м.н./ МВА  Педиатрия 24 16 Стратегический ме-

неджмент в здраво-

охранении 

русский 0,5  https://sk-

pharmacy.kz/  

Оспанова 

Ш.Х. 

доцент/ Замести-

тель директора по 

менеджменту ка-

чества и безопас-

ности пациентов 

Национального 

центра детской 

реабилитации 

к.м.н./ Магистр 

МВА (ALMAU) 

 лечебное дело 31 6 Маркетинг в здраво-

охранении 

русский 0,5 www.Umc.org.

kz 

Тургамбаева 

А.К. 

Зав.каф. ОЗ и М к.м.н. ассоцииро

ванный 

профессор 

лечебное дело 26 15 1,0 Каф. ОЗ и М 

www.amu.kz 

Дюсетаев Д.Б. Старший 

преподаватель 

Магистр ОЗ (The 

Queens University 

of Belfast) 

 бакалавр Обще-

ственного здра-

воохранения 

9 1 Информационные тех-

нологии в здравоохра-

нении 

русский 0,5 https://www.ca

ncercenter.kz/in

dex.php/ru/allca

tegories-ru-

ru/struktura?star

t=10 

Сыздыкова 

А.М. 

доцент / 

Руководитель 

управления 

стратегии СК 

Фармация 

к.м.н./ МВА  Педиатрия 24 16 Риск-менеджмент в 

здравоохранения 

русский 0,5 https://sk-

pharmacy.kz/ 

Жунусова 

С.А. 

Старший 

преподаватель 

Магистр МВА по 

специальности ОЗ 

 юрист 12 1 Корпоративный ме-

неджмент и управление 

человеческими ресур-

сами 

русский 1,0 Каф. ОЗ и М 

www.amu.kz 

Примечание – ППС распределяется по дисциплинам с учетом направлений в рамках специальности (совместители на регулярной основе). 

http://www.amu.kz/
https://sk-pharmacy.kz/
https://sk-pharmacy.kz/
http://www.umc.org.kz/
http://www.umc.org.kz/
http://www.amu.kz/
https://www.cancercenter.kz/index.php/ru/allcategories-ru-ru/struktura?start=10
https://www.cancercenter.kz/index.php/ru/allcategories-ru-ru/struktura?start=10
https://www.cancercenter.kz/index.php/ru/allcategories-ru-ru/struktura?start=10
https://www.cancercenter.kz/index.php/ru/allcategories-ru-ru/struktura?start=10
https://www.cancercenter.kz/index.php/ru/allcategories-ru-ru/struktura?start=10
https://www.cancercenter.kz/index.php/ru/allcategories-ru-ru/struktura?start=10
https://sk-pharmacy.kz/
https://sk-pharmacy.kz/
http://www.amu.kz/


 

НАО «Медицинский университет Астана СУ-МУА-15-20 

Изд.№1 

Стр 19 из 21 Стандарт университета 

«Разработка образовательных программ» 

 

Б) Научный потенциал профессорско-преподавательского состава, необходимого для реализации образовательной программы  
№/

п 

Ф.И.О. Количество 

статей в 

журна-

лах, включенны

х в перечень 

ККСМОН МОН 

РК в течение 5 

последних лет 

Количество статей в журналах, 

индексируемых в международ-

ных базах данных и имеющих 

ненулевой импакт-фактор в 

течение 5 последних лет 

Количество 

охранных доку-

ментов (патентов 

свидетельств об 

интеллектуаль-

ной собственности 

и .т.д.) 

Количество изданных 

книг, монографий, учеб-

ных пособий 

Индекс-Хирша (индекс цити-

рования с указанием базы дан-

ных: Scopus и WebofScience) 

Кафедра Общественного здоровья и менеджмента 

1 

Тургамбаева А.К. 56 

11 

https://apps.webofknowledge.com/

Search.do?product=WOS&SID=F5

ngRkTrsHtgzjG4GsT&search_mod

e=GeneralSearch&prID=3ab2f167-

b04e-48ba-b76a-2676d282cc6a  

14 3 

Индекс Хирша -1(WoS) 

Индекс Хирша -1(Scopus) 

Индекс Ц Scopus -2 

Индекс Ц WoS - 1 

 (https://apps.webofknowledge.com

/Search.do?product=WOS&SID=F

5ngRkTrsHtgzjG4GsT&search_mo

de=GeneralSearch&prID=3ab2f167

-b04e-48ba-b76a-2676d282cc6a)  

2 

Нарманова О.Ж. 5 1 1   

Индекс Хирша - 2 

https://www.scopus.com/authid/det

ail.uri?authorId=6506956453  

3 Керимбаева З.А. 15 1   4   

4 

Ибраев С.Е. 16 

2 

https://app.webofknowledge.com/a

uthor/record/15795704?lang=ru_R

U&SID=D4CWKfZyy1hN4rnnJ2S  

    

  

5 Саурбаева Г.К. 2 -       

6 Хасенова А.Ж. 10 1 2 - - 

7 

Оспанова Ш.Х. 6 

1 

https://www.thelancet.com/pdfs/jou

rnals/langlo/PIIS2214-

109X(17)30082-7.pdf  

    

ИХ-1 

https://www.scopus.com/authid/det

ail.uri?authorId=57193561322&am

p;eid=2-s2.0-85014945117  

 

8 

Накипов Ж.Б. 9 

1 

https://www.scopus.com/authid/det

ail.uri?authorId=57196088846&am

p;eid=2-s2.0-85031788219  

    

  

https://apps.webofknowledge.com/Search.do?product=WOS&SID=F5ngRkTrsHtgzjG4GsT&search_mode=GeneralSearch&prID=3ab2f167-b04e-48ba-b76a-2676d282cc6a
https://apps.webofknowledge.com/Search.do?product=WOS&SID=F5ngRkTrsHtgzjG4GsT&search_mode=GeneralSearch&prID=3ab2f167-b04e-48ba-b76a-2676d282cc6a
https://apps.webofknowledge.com/Search.do?product=WOS&SID=F5ngRkTrsHtgzjG4GsT&search_mode=GeneralSearch&prID=3ab2f167-b04e-48ba-b76a-2676d282cc6a
https://apps.webofknowledge.com/Search.do?product=WOS&SID=F5ngRkTrsHtgzjG4GsT&search_mode=GeneralSearch&prID=3ab2f167-b04e-48ba-b76a-2676d282cc6a
https://apps.webofknowledge.com/Search.do?product=WOS&SID=F5ngRkTrsHtgzjG4GsT&search_mode=GeneralSearch&prID=3ab2f167-b04e-48ba-b76a-2676d282cc6a
https://apps.webofknowledge.com/Search.do?product=WOS&SID=F5ngRkTrsHtgzjG4GsT&search_mode=GeneralSearch&prID=3ab2f167-b04e-48ba-b76a-2676d282cc6a
https://apps.webofknowledge.com/Search.do?product=WOS&SID=F5ngRkTrsHtgzjG4GsT&search_mode=GeneralSearch&prID=3ab2f167-b04e-48ba-b76a-2676d282cc6a
https://apps.webofknowledge.com/Search.do?product=WOS&SID=F5ngRkTrsHtgzjG4GsT&search_mode=GeneralSearch&prID=3ab2f167-b04e-48ba-b76a-2676d282cc6a
https://apps.webofknowledge.com/Search.do?product=WOS&SID=F5ngRkTrsHtgzjG4GsT&search_mode=GeneralSearch&prID=3ab2f167-b04e-48ba-b76a-2676d282cc6a
https://apps.webofknowledge.com/Search.do?product=WOS&SID=F5ngRkTrsHtgzjG4GsT&search_mode=GeneralSearch&prID=3ab2f167-b04e-48ba-b76a-2676d282cc6a
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=6506956453
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=6506956453
https://app.webofknowledge.com/author/record/15795704?lang=ru_RU&SID=D4CWKfZyy1hN4rnnJ2S
https://app.webofknowledge.com/author/record/15795704?lang=ru_RU&SID=D4CWKfZyy1hN4rnnJ2S
https://app.webofknowledge.com/author/record/15795704?lang=ru_RU&SID=D4CWKfZyy1hN4rnnJ2S
https://www.thelancet.com/pdfs/journals/langlo/PIIS2214-109X(17)30082-7.pdf
https://www.thelancet.com/pdfs/journals/langlo/PIIS2214-109X(17)30082-7.pdf
https://www.thelancet.com/pdfs/journals/langlo/PIIS2214-109X(17)30082-7.pdf
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57193561322&amp;eid=2-s2.0-85014945117
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57193561322&amp;eid=2-s2.0-85014945117
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57193561322&amp;eid=2-s2.0-85014945117
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57196088846&amp;eid=2-s2.0-85031788219
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57196088846&amp;eid=2-s2.0-85031788219
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57196088846&amp;eid=2-s2.0-85031788219
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9 

Даулетова Г.Ш. 7 

1 

https://www.scopus.com/authid/det

ail.uri?authorId=55189808100&am

p;eid=2-s2.0-84859837995  

    

ИХ:1 

 (ИЦ WoS-3) 

https://www.scopus.com/authid/det

ail.uri?authorId=55189808100&am

p;eid=2-s2.0-84859837995  

10 

Дубицкий А.А. 21 

3 

https://www.scopus.com/authid/det

ail.uri?authorId=57196097734  

  

 

  

 

11 

Магзумова Р.З. 20 

5 

https://www.scopus.com/authid/det

ail.uri?authorId=56185528500  

3 3 

ИХ -1, ИЦ скопус – 2 

https://www.scopus.com/authid/det

ail.uri?authorId=56185528500  

 итого 167 28 20 10  

 Зарубежные преподаватели/консультанты 

12 
Stanislavovienė 

Jelena 

PDB sąrašas (vu.lt) 
     

ИХ:1 (ИЦ WoS-1) 

https://app.webofknowledge.com/a

uthor/record/21244745?lang=ru_R

U&SID=D4CWKfZyy1hN4rnnJ2S  

13 

Bartkevičiūtė Roma 

PDB sąrašas (vu.lt) 
 1   

ИХ:5(ИЦ WoS-105) 

https://app.webofknowledge.com/a

uthor/record/5719498?lang=ru_RU

&SID=D4CWKfZyy1hN4rnnJ2S  

14 

Butikis Mindaugas 

PDB sąrašas (vu.lt) 
     

ИХ:1 

https://www.scopus.com/authid/det

ail.uri?authorId=37028262900&am

p;eid=2-s2.0-79952654308 

15 

Barzda Albertas 

PDB sąrašas (vu.lt) 
     

ИХ:1 (ИЦ WoS-1) 

https://app.webofknowledge.com/a

uthor/record/9132651?lang=ru_RU

&SID=D4CWKfZyy1hN4rnnJ2S  

https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=55189808100&amp;eid=2-s2.0-84859837995
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=55189808100&amp;eid=2-s2.0-84859837995
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=55189808100&amp;eid=2-s2.0-84859837995
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=55189808100&amp;eid=2-s2.0-84859837995
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=55189808100&amp;eid=2-s2.0-84859837995
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=55189808100&amp;eid=2-s2.0-84859837995
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57196097734
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57196097734
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=56185528500
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=56185528500
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=56185528500
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=56185528500
http://www.elaba.mb.vu.lt/mf/?aut=Jelena+Stanislavovien%C4%97
http://www.elaba.mb.vu.lt/mf/?aut=Jelena+Stanislavovien%C4%97
http://www.elaba.mb.vu.lt/mf/?aut=Jelena+Stanislavovien%C4%97
https://app.webofknowledge.com/author/record/21244745?lang=ru_RU&SID=D4CWKfZyy1hN4rnnJ2S
https://app.webofknowledge.com/author/record/21244745?lang=ru_RU&SID=D4CWKfZyy1hN4rnnJ2S
https://app.webofknowledge.com/author/record/21244745?lang=ru_RU&SID=D4CWKfZyy1hN4rnnJ2S
http://www.elaba.mb.vu.lt/mf/?aut=Roma+Bartkevi%C4%8Di%C5%ABt%C4%97
http://www.elaba.mb.vu.lt/mf/?aut=Roma+Bartkevi%C4%8Di%C5%ABt%C4%97
https://app.webofknowledge.com/author/record/5719498?lang=ru_RU&SID=D4CWKfZyy1hN4rnnJ2S
https://app.webofknowledge.com/author/record/5719498?lang=ru_RU&SID=D4CWKfZyy1hN4rnnJ2S
https://app.webofknowledge.com/author/record/5719498?lang=ru_RU&SID=D4CWKfZyy1hN4rnnJ2S
http://www.elaba.mb.vu.lt/mf/?aut=Mindaugas+Butikis
http://www.elaba.mb.vu.lt/mf/?aut=Mindaugas+Butikis
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=37028262900&amp;eid=2-s2.0-79952654308
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=37028262900&amp;eid=2-s2.0-79952654308
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=37028262900&amp;eid=2-s2.0-79952654308
http://www.elaba.mb.vu.lt/mf/?aut=Albertas+Barzda
http://www.elaba.mb.vu.lt/mf/?aut=Albertas+Barzda
https://app.webofknowledge.com/author/record/9132651?lang=ru_RU&SID=D4CWKfZyy1hN4rnnJ2S
https://app.webofknowledge.com/author/record/9132651?lang=ru_RU&SID=D4CWKfZyy1hN4rnnJ2S
https://app.webofknowledge.com/author/record/9132651?lang=ru_RU&SID=D4CWKfZyy1hN4rnnJ2S
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Запрещается несанкционированное копирование документа! 

 

8. ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ ВЫПУСКНИКОВ  

Дисциплины Этап экзамена 

(теоретический, практический) 

Для выпускников сдающих Государственный экзамен 

/без защиты дипломных работ/ 

- - 

Для выпускников сдающих Государственный экзамен 

/с защитой диссертации 

Организационное поведение  

комплексный экзамен: тестирование и защита диссертации Качественный анализ в экономике здраво-

охранения 

Бизнес-исследование в здравоохранении 

9. НЕПРЕРЫВНОЕ УЛУЧШЕНИЕ 

 

А) Разработка образовательной программы с участием ассоциаций и/или работодате-

лей 
Разработка образовательной программы с 

участием стейкхолдеров  

Наименование стейкхолдера (ассоци-

ации или работодателя) 

Наименование согласо-

ванного документа 

(протокол/рецензия) 

МВА Менеджмент в здравоохранении ГКП на ПХВ «Городская поликлиника 

№6» 

Протокол 5а от 

05.02.2021 

 

Б) Представители работодателей по специальности  
№/п Ф.И.О Место работы, должность Контактные данные 

(моб.тел.,е-mail) 

1 Ибраев Серик Ескендирович Директор Клиники «Аланда» serik_ibraev@mail.ru  

2 Байсеркина Динара Сатжановна Директор ГКП на ПХВ «Городская 

поликлиника№6» 

baiserkina.d@amu.kz  

10. ПЕРЕСМОТР, ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ  

 

Дата внедрения ОП Дата пересмотра ОП 

09/2021 06/2022 

11. РЕЦЕНЗИИ РАБОТОДАТЕЛЕЙ  

 
Наименование организации Ф.И.О. руководителя организации Дата подписания  

рецензии 

ГКП на ПХВ «Городская поликлиника №6» Байсеркина Динара Сатжановна 09/02/2021 

 

mailto:serik_ibraev@mail.ru
mailto:baiserkina.d@amu.kz

