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№ ВН-2536 от 03.06.2026 

План корректирующих мероприятий  

по результатам мониторинга обратной связи обучающихся докторантуры  

 

Уровень удовлетворенности образовательными программами докторантуры (в разрезе ОП): 

8D10101 Сестринская наука – 92% 

8D10103 Общественное здравоохранение – 88% 

8D10102 Медицина – 86% 

8D10104 Фармация – 86% 

8D05101 Биология – 85% 

 
 Выявленная проблема / зона улушчения Корректирующее мероприятие Ответственный Срок 

исполнения 

Подтверждающий 

документ 

1.  Дублирование дисциплин, перегруз на 1 курсе, 

слабая связь с диссертацией 

Провести анализ и перераспределение дисциплин по 

курсам; исключить дубли; интегрировать дисциплины 

с тематикой диссертаций 

Руководители 

ОП 

2026–2027 

уч. год 

Протоколы, 

обновленные ОП 

2.  Недостаточная обратная связь, отсутствие 

шаблонов и навигации по процедурам 

1. Составить банк комментариев по типовым ошибкам 

и проблемам докторантов;  

2. Внедрить в практику короткие еженедельные 

встречи или другие формы обратной связи;  

3. Внедрить блог отдела магистратуры и 

докторантуры на сайте вуза. Организовать регулярные 

консультации и встречи с докторантами по вопросам 

выполнения научно-исследовательских проектов 

Деканы школ 2026–2027 

уч. год 

Банк 

комментариев, 

график встреч 

3.  Сложности публикаций, нехватка навыков, 
высокая стоимость  

Создать систему поддержки публикаций: обучение, 
консультации, сопровождение статей; организовать 

вебинары 

Деканы школ 2026–2027 
уч. год 

Планы обучения, 
отчеты 

4.  Отсутствие финансирования публикаций, 

исследований и поездок 

Ходатайствовать, о подаче заявок на увеличение 

финансирования научных стажировок докторантов. 

Выделение финансирования на публикации 

докторантов. 

Отдел 

магистратуры и 

докторантуры 

2026–2027 

уч. год 

Служебное 

письмо, заявка 

5.  Ограниченный доступ к БД, слабый интернет, 

нехватка инструментов 

Расширить подписку на БД; улучшить интернет; 

обеспечить доступ к цифровым инструментам 

Библиотека, ДЦ 2026–2027 

уч. год 

Заявки, отчеты 
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6.  Сложность процедур (ЛКБ), бюрократия, 

отсутствие инструкций 

1. Семинары для докторантов первого года обучения 

по подготовке документов к ЛКБ;  

2. Составить банк комментариев по типовым ошибкам 

заявок докторантов. 

Председатель 

ЛКБ МУА, 

доктор PhD 

Камалбекова 

Г.М. 

2026–2027 

уч. год 

График встреч, 

банк 

комментариев 

 

Согласовано 

29.05.2026 13:04 Жетмекова Жулдыз Турехановна 

29.05.2026 14:08 Асылаева К.К. ((и.о Жунусова А.Б.)) 

29.05.2026 15:03 Раисова Карлыгаш Аскеровна - согласовать 

29.05.2026 16:23 Мухаметова Елена Леонидовна 

01.06.2026 14:14 Абдулдаева Айгуль Абдулдаевна 

01.06.2026 17:04 Шульгау Зарина Токтамысовна 

03.06.2026 09:19 Есиркепова Гулмира Жарылкапкызы 

Подписано 

03.06.2026 17:47 Турмухамбетова Анар Акылбековна 

Ознакомлен (-а) 

04.06.2026 14:07 Султанова Раушан Туяковна 

 

 


