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 Начиная с 2024 года в резидентуре все ОП, соответственно РО и компетенции 

во всех ОВПО приведены в соответствие с проф. стандартами.

 Компетенции в образовательных программах резидентуры по специальностям 

отражают результаты обучения, соответствуют трудовым функциям и не 

требуют пересмотра и оптимизации.

 Специальности резидентуры в 2025-2026 учебном году: 

49 + 16 новых (детские специальности+ВПТ+ВПХ)

ВСЕГО: 65 специальностей резидентуры. 

 Результаты обучения и компетенции, технические спецификации выпускника 

резидентуры на нижеследующих слайдах показаны выборочно по отдельным 

специальностям.



Приложение 4 к приказу Министра здравоохранения Республики Казахстан от 4 июля 2022 года№ ҚР ДСМ-63

Глава 4. Требования к уровню подготовки обучающихся по образовательным программам послевузовского образования в 

области здравоохранения

Параграф 1 Требования к уровню подготовки обучающихся по образовательным программам послевузовского образования 

в области здравоохранения в резидентуре      

94. Требования к уровню подготовки врачей-резидентов определяются на основе результатов обучения, характеризующих 

способности обучающихся:      

1) курация пациента: способен сформулировать клинический диагноз, назначить план лечения и оценить его 

эффективность на основе доказательной практики на всех уровнях оказания медицинской помощи;      

2) коммуникация и коллаборация: способен эффективно взаимодействовать с пациентом, его окружением, специалистами 

здравоохранения с целью достижения лучших для пациента результатов;      

3) безопасность и качество: способен оценивать риски и использовать наиболее эффективные методы для обеспечения 

высокого уровня безопасности и качества медицинской помощи;      

4) общественное здравоохранение: способен действовать в рамках правового и организационного поля системы 

здравоохранения Республики Казахстан по своей специальности, оказывать базовую помощь в чрезвычайных ситуациях, 

работать в составе межпрофессиональных команд для осуществления политики укрепления здоровья нации;      

5) исследования: способен формулировать адекватные исследовательские вопросы, критически оценить профессиональную 

литературу, эффективно использовать международные базы данных в своей повседневной деятельности, участвовать в 

работе исследовательской команды;      

6) обучение и развитие: способен обучаться самостоятельно и обучать других членов профессиональной команды, активно 

участвовать в дискуссиях, конференциях и иных формах непрерывного профессионального развития.



Результаты обучения и компетенции выпускника резидентуры 

Компетенции Результаты обучения

Социально-этические 

навыки 

Владеет знаниями норм деловой этики и правовых норм поведения, способствующих эффективному взаимодействию и

обмену информацией с пациентами, их семьями и в профессиональной команде, в том числе с использованием

информационных технологий.

Самообучаемость и 

системное мышление 

Демонстрирует навыки самостоятельного изучения научно-медицинской информации, отечественного и зарубежного опыта

на протяжении всей профессиональной деятельности;

Демонстрирует навыки саморазвития путём планирования непрерывного личностного и профессионального образования на

протяжении всей профессиональной деятельности, участвует в консилиумах, совместных клинических разборах и

конференциях.

Непрерывное 

профессиональное 

развитие под 

контролем 

наставника

Осуществляет эффективный пациент-центрированный подход при планировании, диагностике и интерпретации результатов

обследований, включающий соответствующие мероприятия, направленные на качественное обследование пациента;

Обеспечивает комплексный подход в организации и осуществлении лечебных, профилактических и реабилитационных

мероприятий в соответствии с принципами доказательной медицины;

Оказывает неотложную медицинскую помощь пациентам, оценивая пользу и возможные риски для их здоровья, объективно

оценивает собственные проблемы со здоровьем, связанные с профессиональными рисками, и определяет мероприятия по

укреплению здоровья;

Принимает оптимальные решения при оказании медицинской помощи пациентам, оценивая пользу и возможные риски для их

здоровья, объективно оценивает собственные проблемы со здоровьем, связанные с профессиональными рисками, и

определяет мероприятия по укреплению здоровья.

Коммуникации Умеет выслушивать чужую точку зрения и способен выражать различные точки зрения и мнения;

Способен устанавливать контакт с пациентом, его семьёй или законными представителями;

Соблюдает принципы конфиденциальности, защиты прав и благополучия пациентов, информирует о планах диагностики и

лечения.



Результаты обучения и компетенции выпускника резидентуры 
7R01149 «Неврология (взрослая, детская)»

Код КК Название Результат обучения

КК-1 Проведение 

клинической 

лабораторной 

диагностики 

РО1 - способен самостоятельно провести сбор жалоб и анамнеза и оценку статуса у пациента с неврологической 

патологией, сформулировать клинический диагноз, опираясь на данные общего осмотра, результаты лабораторных и 

инструментальных методов исследования на всех уровнях оказания медицинской помощи, определять тактику 

ведения неврологического пациента на основе доказательной практики.

КК-2 Коммуникация и 

коллаборация

РО2 - способен эффективно взаимодействовать с пациентом неврологического профиля, его окружением, или 

законными представителями, а также специалистами смежных областей медицины с целью достижения лучших для 

пациента результатов.

КК-3 Безопасность и 

качество

РО3 - способен самостоятельно определить наиболее эффективный и безопасный метод лечения пациента 

неврологического профиля, с учетом возможных рисков, опираясь на принципы доказательной медицины и 

требования системы здравоохранения.

КК-4 Общественное 

здравоохранение

РО4 - способен действовать в рамках правового и организационного поля системы здравоохранения Республики 

Казахстан по специальности «Неврология взрослая, детская», оказывать базовую помощь в чрезвычайных 

ситуациях, работать в составе межпрофессиональных команд для осуществления политики укрепления здоровья 

нации.

КК-5 Исследования РО5 - способен самостоятельно или в составе исследовательской команды провести научное исследование в рамках 

специальности «Неврология взрослая, детская», оформить результаты исследования в виде научной продукции, 

используя международные базы данных, опираясь на принципы менеджмента научных исследований, критическую 

оценку профессиональной литературы.

КК-6 Обучение и 

развитие

РО 6 - способен обучаться самостоятельно и обучать других членов профессиональной команды в рамках 

неврологического профиля, активно участвовать в дискуссиях, конференциях и других формах непрерывного 

профессионального развития, активно взаимодействуя с неврологическим сообществом.



Результаты обучения и компетенции выпускника резидентуры 
7R01167 «Инфекционные болезни (детские)»

Код 

КК

Название Результат обучения

КК-1 Курация

пациента

РО-1. Оказывает квалифицированную специализированную помощь в амбулаторных, стационарозамещающих и 

стационарных условиях, в экстренной и плановой формах детям с инфекционной патологией под контролем наставника; 

проводит диспансерное наблюдение; организовывает противоэпидемические и профилактические мероприятия в 

организациях, оказывающих инфекционную помощь; заполняет медицинскую документацию и анализирует медико-

статистическую информацию.

КК-2 Коммуникация и 

коллаборация

РО-2. Умеет взаимодействовать с детьми с инфекционной патологией, их окружением и участниками здравоохранения под 

контролем и надзором наставника с целью достижения лучших результатов для детей с инфекционными заболеваниями.

КК-3 Безопасность и 

качество

РО-3. Оценивает риски и использует наиболее эффективные методы диагностики и лечения для обеспечения высокого 

уровня безопасности и качества медицинской помощи детям с инфекционными заболеваниями.

КК-4 Общественное 

здравоохранение

РО-4. Действует в рамках правового и организационного поля системы здравоохранения Республики Казахстан по 

специальности «Инфекционные болезни детские», оказывает базовую помощь в чрезвычайных ситуациях, работает в 

составе межпрофессиональных команд для осуществления политики укрепления здоровья нации.

КК-5 Исследования РО-5. Формулирует адекватные исследовательские вопросы по специальности, критически оценивает 

профессиональную литературу, эффективно использует международные базы данных в своей повседневной 

деятельности, участвует в работе исследовательской команды инфекционного профиля.

КК-6 Обучение и 

развитие

РО-6. Обучается самостоятельно и обучает других членов профессиональной команды инфекционного профиля; участвует 

в конференциях, семинарах, исследованиях и научных проектах, в непрерывном профессиональном совершенствовании 

под контролем наставника.

КК-7 Личностные 

компетенции

РО-7. Обладает эмпатией и навыками общения; способен проявлять терпимость и уважение к детям и их окружению 

(родителям, опекунам, законным представителям); способен к сотрудничеству и работе в команде; устойчив к стрессу; 

склонен к рефлексии и самоанализу.



20.10.2025 года проведено очередное заседание секции послевузовского 

образования УМО, на котором Досмамбетовой К.К., руководителем управления по 

оценке знаний и навыков НЦНЭ, был представлен анализ результатов тестовых 

заданий F- и G- типов резидентами всех специальностей при независимой оценке 

выпускников резидентуры 2024-2025 учебного года. 

Членами секции ПВО были обсуждены результаты обучения и компетенции 

выпускника резидентуры, общее количество вопросов для проведения кейс-

тестинга, пороговое значение количества правильных ответов и количество 

тестовых заданий F- и G- типов для проведения независимой оценки выпускников 

резидентуры, перечень нозологий для проведения кейс-тестинга на основе анализа 

результатов предыдущего года. 

Создан онлайн опрос и проведено  голосование членов секции ПВО УМО по 

вопросам проведения независимой оценки выпускников резидентуры на платформе  

«Pollie» через WhatsApp, результаты голосования отражены в протоколе заседания 

секции ПВО и представлены на следующем слайде.



Результаты онлайн голосования членов секции ПВО УМО по 

вопросам проведения независимой оценки выпускников 

резидентуры

1. Пороговое значение количества правильных ответов для проведения независимой оценки выпускников 

резидентуры: 

 50 баллов – 28 голосов (72%)

 60 баллов – 11 голосов (28%)

2. Количество тестовых заданий F- и G- типов для проведения независимой оценки выпускников 

резидентуры:

 10/5 – 29 голосов (81%)

 15/10 – 7 голосов (19%)

3. Количество нозологий для проведения кейс-тестинга (2 этап на платформе НЦНЭ) при независимой оценке 

выпускников резидентуры:

 5 – 15 голосов (44%)

 10 – 16 голосов (47%)

 15 – 2 голоса (6%)

 Все нозологии согласно ОП специальности – 1 голос (3%)



Технические спецификации по специальностям резидентуры 

(пример по 1 специальности) 



Технические спецификации по специальностям резидентуры 

(пример по 1 специальности) 



Технические спецификации по специальностям резидентуры 

(пример по 1 специальности) 



Технические спецификации по специальностям резидентуры 

(пример по 1 специальности) 



Технические спецификации по специальностям резидентуры 

(пример по 1 специальности) 



Технические спецификации по специальностям резидентуры 

(пример по 1 специальности) 



Технические спецификации по специальностям резидентуры 

(пример по 1 специальности) 



Выводы:

1. Пороговое значение количества правильных ответов при проведении 

независимой оценки выпускников резидентуры – 50 баллов;

2. Количество тестовых заданий F- и G- типов для проведения независимой 

оценки выпускников резидентуры: F типа – 10% и G типа – 5%;

3. Количество нозологий для проведения кейс-тестинга (2 этап на платформе 

НЦНЭ) при независимой оценке выпускников резидентуры – 10;

4. Количество ситуационных задач (кейс-тестинг) во время проведения  

независимой оценки для одного выпускника резидентуры – 5.




