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1. Білім беру бағдарламасының паспорты  

 

 
Білім саласы 7R01 Денсаулық сақтау 

Дайындық бағыты 7R011 Денсаулық сақтау 

Білім беру бағдарламаларының 

тобы 
R040 Медицина  

Білім беру бағдарламасы 7R01102 - Ревматология (ересектер, балалар) 

Білім беру бағдарламасының 

мақсаты 

Ревматолог ретінде өз бетінше жұмыс істеу үшін медициналық 

мамандардың сапасына заманауи талаптарға сай келетін 

білікті, бәсекеге қабілетті кадрларды дайындау. 

Білім беру бағдарламасының түрі Ағымдағы ОБ 

Ұлттық біліктілік шеңбері 

бойынша деңгей   

7 

Салалық біліктілік шеңбері 

бойынша біліктілік деңгейі  

7 

Білім беру бағдарламасының 

айрықша ерекшеліктері  

 

Берілетін академиялық дәреже  Ересек ревматолог дәрігері, балалар ревматолог дәрігері 

Оқыту мерзімі 2 жыл 

Жоғары білім бейіні Жоғары медициналық білім 

Білім беру бағдарламасының 

миссиясы  

Бәсекеге қабілетті дәрігер-ревматологтарды даярлау, 

ревматикалық аурулары бар пациенттерге дәлелді медицина 

қағидаттарына негізделген білікті мамандандырылған 

медициналық көмек көрсетуге, диагностика, емдеу және 

динамикалық бақылауды жүзеге асыруға қабілетті, сондай-ақ 

үздіксіз кәсіби дамуға дайын және практикалық денсаулық 

сақтау жүйесінің әлеуметтік маңызы бар міндеттерін ескере 

отырып, заманауи инновациялық медициналық технологиялар 

негізінде кәсіби қызметін атқара алатын мамандарды 

қалыптастыру. 

Білім беру бағдарламасының 

аккредиттеуі және 

сертификациясы   

«Аккредиттеу және рейтингтің тәуелсіз агенттігі» НУ, 

27.05.2021ж.-26.05.2026 ж., №АВ 3487/1 

Білім беру бағдарламасын 

меңгергісі келетін адамдардың 

алдыңғы білім деңгейіне 

қойылатын талаптар 

негізгі медициналық білім, жоғары медициналық білім, 

интернатура 

Түлектің біліктілік сипаттамасы 

Маман лауазымдарының тізбесі Ординатор дәрігер, ревматология бөлімшесінің меңгерушісі 

Кәсіби қызмет саласы  Денсаулық сақтау 

Кәсіби қызмет функциясы Ревматолог дәрігердің қызметі 

Кәсіби қызмет түрлері  Сәйкес профильдегі науқастар 
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2.   БІТІРУШІНІҢ ҚҰЗЫРЕТТЕРІ ЖӘНЕ ОҚУ НӘТИЖЕЛЕРІ 

2.1 ОБ ҚҰЗЫРЕТТЕРІ 

 

№ 
 

Құзыреттер №К 

 
Жалпы құзыреттер 

№  ЖҚ 

1 
Науқасты 

курациялау 

1.1 Клиникалық диагнозды тұжырымдай алады 

ОН 1, ОН 2, 

ОН 4, ОН 5 
1.2 Емдеу жоспарын тағайындай алады 

1.3 Медициналық көмек көрсетудің барлық деңгейлерінде дәлелді 

тәжірибе негізінде емдеудің тиімділігін бағалауға қабілетті 

2 

Қарым-қатынас 

және 

ынтымақтастық 

2.1 Науқаспен, оның айналасымен тиімді қарым-қатынас жасай 

алады 
ОН 7 

2.2 Науқас үшін ең жақсы нәтижелерге қол жеткізу мақсатында 

денсаулық сақтау мамандарымен тиімді өзара әрекеттесе алады. 

3 
Қауіпсіздік және 

сапа 

3.1 Тәуекелдерді бағалай алады. 
ОН 3, ОН 4, 

ОН 5  3.2 Медициналық көмектің қауіпсіздігі мен сапасының жоғары 

деңгейін қамтамасыз ету үшін ең тиімді әдістерді қолдана алады. 

4 
Қоғамдық 

денсаулық сақтау 

4.1 Өз мамандығы бойынша Қазақстан Республикасының 

денсаулық сақтау жүйесінің құқықтық және ұйымдастырушылық 

өрісі шеңберінде әрекет ете алады. 
ОН 3, ОН 6, 

ОН 7 4.2 Төтенше жағдайларда негізгі көмек көрсетуге қабілетті 

4.3 Ұлт денсаулығын нығайту саясатын жүзеге асыру үшін кәсіби 

командалар құрамында жұмыс істей алады. 

5 
Зерттеу 

 

5.1 Зерттеу сұрақтарын дұрыс тұжырымдай алады. 

 

ОН 8 

5.2 Кәсіби әдебиеттерді сыни тұрғыдан бағалауға қабілетті 

5.3 Өзінің күнделікті қызметінде Халықаралық дерекқорларды 

тиімді пайдалануға қабілетті 

5.4 Зерттеу тобының жұмысына қатыса алады 

6 
Білім беру және 

дамыту 

6.1 Өз бетінше білім ала алады 

ОН 8 6.2 Кәсіби команданың басқа мүшелерін оқытуға қабілетті 

6.3 Пікірталастарға, конференцияларға және үздіксіз кәсіби 

дамудың басқа түрлеріне белсенді қатыса алады 

 
  

Кәсіби құзыреттіліктер 
№ КҚ 

1 
Науқасты 

курациялау 

1.1 Ревматикалық аурулары бар науқастарға клиникалық 

диагнозды қазіргі ғылыми тұжырымдамаларға, халықаралық 

жіктеу критерийлеріне (ACR/EULAR), әлемдік және отандық 

ОН 1, ОН 2, 

ОН 4, ОН 5 
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ревматологиялық ғылымның жетістіктеріне және Қазақстан 

Республикасының клиникалық хаттамаларына сәйкес тұжырымдай 

алады. 

1.2 Дәлелді медицина қағидаларына сәйкес ревматикалық 

аурулары бар науқастарға емдеу жоспарын тағайындай алады 

 

1.3 Халықаралық ұсынымдарды, ұлттық хаттамаларды, 

клиникалық симптомдардың динамикасын, қабынудың 

зертханалық маркерлерін, аспаптық деректерді, сондай-ақ дәрілік-

индуцирленген асқынулардың қауіптерін ескере отырып, 

медициналық көмектің әр деңгейінде емнің тиімділігін бағалай 

алады. 

2 

Қарым-қатынас 

және 

ынтымақтастық 

2.1 Ревматологиялық профильдегі науқастармен, олардың 

туыстарымен барынша сенімді қарым-қатынас орнату үшін тиімді 

өзара әрекеттесе алады. 
ОН 7 

2.2 Пациент үшін ең жақсы нәтижелерге қол жеткізу мақсатында 

әріптестерімен, денсаулық сақтау мамандарымен тиімді өзара 

әрекеттесе алады. 

3 
Қауіпсіздік және 

сапа 

3.1 Ревматикалық ауруларды аспаптық диагностикалау 

мәселелерінде медициналық көмектің жоғары деңгейдегі 

қауіпсіздігі мен сапасын қамтамасыз ету үшін тәуекелдерді 

бағалап, ең тиімді әдістерді қолдана алады.  
ОН 3, ОН 4, 

ОН 5 
3.2 Ревматологиялық профильдегі науқастарды жүргізу әдісін 

айқындау кезінде қауіпсіздіктің жоғары деңгейін қамтамасыз ету 

үшін тәуекелдерді бағалап, ең тиімді әдістерді қолдана алады. 

4 

 

 

Қоғамдық 

денсаулық сақтау 

4.1 «Ревматология (ересектер, балалар)» мамандығы бойынша 

Қазақстан Республикасының денсаулық сақтау жүйесінің 

құқықтық және ұйымдастырушылық өрісі шеңберінде әрекет ете 

алады. 
ОН 3, ОН 6, 

ОН 7 4.2 Төтенше жағдайларда базалық көмек көрсете алады. 

4.3 Ұлт денсаулығын нығайту саясатын жүзеге асыру үшін 

ревматолог дәрігер ретінде кәсіби командалар құрамында жұмыс 

істей алады. 

5 

 

 

Зерттеу 

 

5.1 Ревматологияның негізгі бағыттары бойынша зерттеу 

сұрақтарын тұжырымдай алады, соның ішінде иммундық-қабыну 

аурулары, қосалқы аурулар және заманауи терапия әдістері. 

ОН 8 

5.2  Ревматологиялық бейіндегі кәсіби әдебиеттерді сыни тұрғыдан 

бағалауға және ағымдағы ғылыми зерттеулердің деректерін 

түсіндіруге қабілетті. 

5.3  Білімін жаңарту және ревматологияда клиникалық шешімдер 

қабылдау үшін халықаралық ғылыми дерекқорларды тиімді 

пайдалана алады. 

5.4  Ревматология бойынша зерттеу тобының жұмысына, соның 

ішінде хаттамаларды әзірлеуге, деректерді жинауға және талдауға 

және ғылыми жарияланымдарды дайындауға қатыса алады. 

6 
Білім беру және 

дамыту 

6.1 Өз бетінше білім ала алады. 

ОН 8  

6.2 Кәсіби команданың басқа мүшелерін оқыта алады. 

6.3 Ревматикалық ауруларды диагностикалау және емдеу 

мәселелеріне арналған пікірталастарға, конференцияларға 

белсенді қатыса алады, кәсіби ревматологиялық қоғамдар 

отырыстарына және үздіксіз кәсіби дамудың басқа түрлеріне 

белсенді қатыса алады. 
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2.2 Оқытудың нәтижесі  

 

№ КОД  Оқытудың нәтижесі Тиісті еңбек функциялары 

1 ОН 1 Пациентке бағытталған клиникалық 

бағалауды жүргізе алады және 

ревматологиялық науқастарды басқару 

жоспарын жасай алады, ревматологиялық 

аурулармен клиникалық-

эпидемиологиялық көрсеткіштер бойынша 

госпитализациялау мәселелерін шеше 

алады, әртүрлі жастағы науқастарда 

уақытша және тұрақты еңбекке 

жарамсыздық сараптамасын жүргізе алады. 

Тиісті еңбек функция 1: Мамандандырылған 

медициналық көмек көрсету және 

ревматикалық аурулары бар науқастарды 

амбулаториялық және госпитальдық 

деңгейде басқару. 

Тиісті еңбек функция 2: Ревматикалық 

аурулары бар пациенттерге қатысты 

медициналық сараптама жүргізу. 

 

2 ОН 2 Жетекші синдром негізінде клиникалық 

және дифференциалды диагностика жүргізе 

алады, алдын ала және соңғы клиникалық 

диагнозды қою үшін емтихан нәтижелерін 

түсіндіре алады.   

Тиісті еңбек функция 1: Мамандандырылған 

медициналық көмек көрсету және 

ревматикалық аурулары бар науқастарды 

амбулаториялық және госпитальдық 

деңгейде басқару. 

3 ОН 3 Стационар мен госпитализацияға дейінгі 

кезеңде науқастың өміріне қауіп төндіретін 

практикалық саладағы ең жиі кездесетін 

шұғыл жағдайларда алғашқы медициналық 

көмек көрсете алады және жүйелі 

аурулардың асқынуы кезінде қарқынды 

терапияны көрсете алады (жүйелі қызыл 

жегі, жедел бүйрек жарақаты, 

диссеминирленген тамырішілік коагуляция 

синдромы кезіндегі гематологиялық криз, 

септикалық шок, гендік-инженерлік 

биологиялық препараттарға 

анафилактикалық реакция, 

иммуносупрессивті терапияның 

асқынулары үшін) 

Тиісті еңбек функция 1: Мамандандырылған 

медициналық көмек көрсету және 

ревматикалық аурулары бар науқастарды 

амбулаториялық және госпитальдық 

деңгейде басқару. 

 

 

4 ОН 4 Дәлелді медицинаға сәйкес диагнозды, 

науқастың жағдайын ескере отырып, 

диагностика мен емдеудің клиникалық 

хаттамаларына сәйкес барабар терапияны 

қамтамасыз ете алады. 

Тиісті еңбек функция 1: Мамандандырылған 

медициналық көмек көрсету және 

ревматикалық аурулары бар науқастарды 

амбулаториялық және госпитальдық 

деңгейде басқару. 

 

5 ОН 5 Импульстік терапияны, плазмаферезді, 

базистік терапияны, мақсатты терапияны, 

гендік-инженерлік биологиялық терапияны 

және иммуноглобулиндік терапияны 

тағайындай алады және емделушінің 

жағдайын және терапияның жанама 

әсерлерін бақылай алады.   

Тиісті еңбек функция 1: Мамандандырылған 

медициналық көмек көрсету және 

ревматикалық аурулары бар науқастарды 

амбулаториялық және госпитальдық 

деңгейде басқару. 

 

6 ОН 6 Қоғамда қабылданған моральдық-

құқықтық нормаларды ескере отырып, 

кәсіби қызметті жүзеге асыруға қабілетті;  

медициналық этика нормаларын, құпия 

Тиісті еңбек функция 3: 

Медициналық құжаттаманы, медициналық-

статистикалық ақпаратты басқаруға қатысу. 
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ақпаратпен жұмыс істеуге қатысты заңдар 

мен нормативтік актілерді сақтауға;  

медициналық құпияны сақтау 

7 ОН 7 Науқасқа сапалы көмек көрсету үшін 

әлеуметтік-мінез-құлық ғылымдарының 

принциптерін қолдана алады, оның ішінде 

денсаулыққа, емделуге әсер ететін 

психоәлеуметтік және мәдени әсерлерді 

бағалау, ревматологиялық науқастар 

арасында емнің құпиялығын сақтау және 

профилактикалық шараларды жүргізу, 

әртүрлі жастағы науқастарды клиникалық 

тексеру. ревматикалық аурулармен. 

Тиісті еңбек функция 1: Мамандандырылған 

медициналық көмек көрсету және 

ревматикалық аурулары бар науқастарды 

амбулаториялық және госпитальдық 

деңгейде басқару. 

Тиісті еңбек функция 4: 

Амбулаториялық және госпитальдық 

деңгейде ревматикалық аурулары бар 

пациенттерді басқару шеңберінде 

консультациялық көмек көрсету. 

 

8 ОН 8 Ақпараттық базалардан ревматикалық 

ауруларды емдеу мен диагностикалаудың 

заманауи ғылыми негізделген әдістері 

туралы ақпаратты тиімді іздей алады және 

ақпараттық-коммуникациялық 

технологияларды практикалық қызметте 

қолдана алады. 

Тиісті еңбек функция 5: 

Үздіксіз кәсіби даму. 

 

 


