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• Университеты смогут координировать свои 
усилия и избегать дублирования тем или 
мероприятий.

• Снижается вероятность разрозненного 
подхода к проблемам качества образования.

Повышение 
согласованности 

действий:

• Регулярные мероприятия станут площадкой для 
обмена инновационными методиками преподавания 
и управления образовательным процессом.

• Университеты смогут делиться успешными 
примерами решения типичных проблем.

Обмен опытом и 
лучшими практиками:

• Формируется профессиональная сеть 
участников, способствующая совместным 
проектам, исследованиям и разработке 
образовательных стандартов.

Укрепление сетевого 
взаимодействия:

• Единый план задаёт чёткую структуру 
мероприятий, направленных на развитие 
образовательных программ, что способствует 
их улучшению.

Систематизация работы 
над качеством 
образования:

• Университеты могут опираться на заранее 
разработанный план, экономя ресурсы на 
самостоятельное проектирование событий.

Снижение 
административной 

нагрузки:
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ПЛАН ПРОВЕДЕНИЯ СЕМИНАРОВ, КОНФЕРЕНЦИЙ, КРУГЛЫХ 

СТОЛОВ

• ЮКМА
• СКУ им. М. Козыбаева
• НЦ урологии им. 

Б.У.Джарбусынова
• МКТУ им. К.А. Ясауи
• МУА
• КУ им. Ш. Уалиханова

• КазНУ им. аль-Фараби
• КРМУ
• ВШОЗ
• МУС
• КазНМУ им. С.Д. 

Асфендиярова
• КМУ

54 мероприятия:

18 круглых столов

15 конференций

13 семинаров

8 мастер-классов

Большинство мероприятий в 

офф-лайн формате, только для 

10 предусмотрен гибридный 

формат

12 организаций:



ОСНОВНЫЕ 

ПРОБЛЕМЫ

• Информацию предоставили только 12 организаций
образования

• План не носит системного характера

• Мероприятия предназначены, в-основном, для
сотрудников организации, которая проводит
мероприятие

• Мероприятия неравномерно распределены по
календарному году

• Отсутствует явная направленность на
совершенствование качества и не выделены
приоритеты повышения квалификации ППС

• Разные организации образования планируют
мероприятия по схожим темам, при этом в целом не
освещая все проблемные области (выявленные по
результатам независимой оценки ППС)



ОСНОВНЫЕ 

ПРИНЦИПЫ 

ПОСТРОЕНИ

Я ЕДИНОГО 

ПЛАНА:

•План должен учитывать все уровни подготовки: 
бакалавриат, интернатура, резидентура, магистратура и 
докторантура.

Целостность:

•Возможность корректировки содержания и формата 
мероприятий в зависимости от меняющихся условий и 
потребностей университетов.

Гибкость и 
адаптивность:

•Тематика мероприятий должна опираться на актуальные 
исследования и вызовы в области медицинского 
образования.

Научная 
обоснованность:

•Форматы мероприятий (мастер-классы, дискуссии, 
тренинги) должны обеспечивать активное участие всех 
сторон.

Интерактивность и 
вовлечённость:

•План должен предусматривать проведение мероприятий с 
фиксированной периодичностью (например, 
ежеквартально или раз в полгода).

Регулярность:

•Привлечение зарубежных экспертов и ориентир на 
передовые практики глобального образовательного 
сообщества.

Интеграция с 
международным 

опытом:

•Каждое мероприятие должно быть нацелено на решение 
конкретных задач (например, разработка новых 
стандартов, улучшение образовательных технологий).

Ориентация на 
практическую пользу:

•Все материалы мероприятий, включая презентации и 
рекомендации, должны быть доступны участникам и 
заинтересованным сторонам через единую онлайн-
платформу.

Прозрачность и 
доступность:

•План должен включать мероприятия, направленные на 
внедрение новых технологий и подходов в 
образовательный процесс.

Стимулирование 
инноваций:

•Разработка критериев для оценки эффективности 
мероприятий и их влияния на качество образования.

Мониторинг и оценка 
результатов:


